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Liste des abréviations, sigles et acronymes

ANO : Avis de Non Objection

BAKA : Base Militaire de Kamina

BAKI : Base Militaire de Kitona

CIDDR : Comité Interministériel de Désarmenneoibjli3étion et de Réinsertion
CPR : Centre de préparation a la Réintégration

CTA : Centres de triages

DDR IlI : Plan Global Unique de Démobilisation, Désarmement et Réinsertion
EAFGA : Enfants Associés aux Forces et Groupes Armés

EMD : Equipe Mobde Démobilisation

FARDC : Forces Armées de la République Démocratique du Congo
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MONUSCC : Mission des Nations Unies pour la stabilisation du Congo
ONU/SIDA : Programme des Nations Unies contre le VIH/Sida

PNDDR  : Programme National de Désarmement, Démobilisation et Réinsertion

PNMLS : Programme National Multisectoriel de Lutte contre le SIDA

PRR : Projet de Réinsertion et Réintégration

RDC : République Démocratique du Congo

RTNC : Radier élévisioNationale Congolaise

UEPNDDR: Uni t® dOEx®cution du PNDDR

UNOPS : Bureau des Nations Unies pour les services d'appui aux projets
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INPP . Institut Nationalleparation Professionnelle
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l. IntroductionGénérale

Depuis l'adoption du Plan Global et Unique de Désarmement, Démobilisation et
Réintégration (DDRIII) le 17 juin 2014,Gouvernement de la République Démocratique du
Congoa entrepris laYA &S Sy dzdzdNBE RSa | OGAQPGAGSE RS 5¢
Réinsertion des exombattants issus des groupes armés encore actifs en RDC. Pour rappel, le
DDRIII faituste aux engagements pris paiRépublique Démocratique du Congo darcaldre
RS Q! O0O2NR /I RNB LRdzNJfI tIFAEZ fF {SOdzZNAGS
Lacs, signé le 24 février 2013 a Addieba, mais aussi conformément aux recommandations
de la Résolution 2098 du Conseil de Sécurité des Nations din28 Mars 2013Le budget
global du DDR 11l a été évalué a 85 millions, sur un financement multi bailleurs.

En appui au DDRIII, le Gouvernement de la République Démocratique du Congo a obtenu une
contribution de la Banque Mondiale a hauteur de 21,8ion8 de dollars USD pour le
financement du Projet de Reéinsertion et Réintégration (PRR) pour la prise en charge de 4800
excombattants. Ce don s'est concrétisé le 27 janvier 2016 par l'entrée en vigueur du
financement.

Lt T dzi y 2 0S N2 dpdz@eéur dii inanBeménBen pafieédafidt BBc la MONUSCO,

le processus DDR était déja lancé sous financement propre, notamment les activités
ROARSYGATAOFGA2Y O0A2YSUNRIjdzSET RS aSyaroratial
A fin décembre 2016, 3765 démobilisés ont ét¢acués des CPR vers leur milieu de

réintégration socigconomique. Dés leur arrivée, ils ont été dotés en kits de réintégration et
LINAa Sy OKFNABS LI N f Q! 9t h BADWCABITAS etfNPP.LIF NI Sy | A

Ce rapport couvre le premigimestrielR S DYy S S

I[I. Désarmement et démobilisation

La période sous examen, a connu le lancement de la Sé¥iole démobilisationCe
lancement a elieu le20 janvier Kitona et @1 février a Kamindl.concerneprovisoirement
au total 581 personne#\ Kitona un effectif de 470 démobilisés dont 7 femme&sé validé
RFya fl o6FaS RS R2yySSa GlyRAa 1jdzQt YLYAYIl X

I CdesopédrdnsVQ 353 excombattants (dont 251 & Kitona et 98 & Kamina) ont été
démobilisés. Ces nouveaux démobilisés ont ainsi rejoint ceux de la session 01 qui sont restés
en attente ds IVO etdé QSY OF RNBYSy i t I NBAYaASNIA2Yy 0642

[ QARSYGATAOFGA2Y O0A2YSUNRIjdzS Si CRRISKORR T A OF
et Kamina ont été faites. Ces opérations ont permis de collecter les données qui contribuent a
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NByYy & SA 3y SN tudagh® de(RésilfadzNg PRRI1): Nombre de démobilisés
encadrés dans les activités de réinsertion au sein @B3.C

Figurel. Sendiilisation session 0&rivés Kitona janvier 2017

2.1. REPARTITION DES EFFECTIFS

Les effectifs a la réinsertion sont repartis comme:suit

Tableaul : Effectifs des démobilisés dans [ERC

KITONA KAMINA TOTAL

Désignation | Homm
e Femme| Total | Homme| Femme| Total | Homme| Femme| Total

Démobilisés| 251 4 255 95 3 98 346 7 353

VO 01 212 3 215 12 1 111 224 4 228

463 7 470 107 4 111 270 11 581

Aulancementde la session 2, le processus de logehtes ex combattants dans

les CPR a été réorganisg.y NB If SYSYy i RQ2NRNB | SiS
parties prenantes. Désormais, le logement des démobilisés se fait sur base de la
filiere de formationchoisie plutét que sur la bageS f QI Ldedt uNpréuger vy
armé ou au groupethnique

1Voir le Cadre des Résultats du PREneexe
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2.2. Répatrtitiordes effectifsparGr oupes Ar m®es doo
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Tableaw?. Répartition par groupe arngorigine

N | KITONA  N°|Groupe Amé | KAMINA KITONA
1 RaihaMutomboki 9 149 18| FDDH/Kaniro 2 1
2 Mai-Mai 29 69 19| FOLC 1
3 |Nyatura 19 54 20| FSP 1
4 FRPI 8 40 21| MM Bede/Fuliru 1
5 |NDC/Cheka 2 29 22| Nyatura Integr 1
6 |KataKatanga 25 23| FDDH/Kazinga 2
7 FPC Lafontaine/UPCP 1 13 24| UPDI 2
8 |AUTRES 3 15 25| ADF congolais 1 0
9 |APCLS Janvier 10 15 26| SIMBA/FDS 1 0
10 |FPD 9 27| FDDH/NOEL 1

11 |M23 23 9 28| Mushombe 1 0
12 |FDLR/FOCA 10

13 | GumineTawimbi 3

14 | Nyatura Nyirag 4

15 | FDLR/FOCA/Rwandais 5

16 | MM Yakotumba/Bembe 6

17 |UPCP/FPC 1 6

2.3. Répartitiordes effectif¢ province de réintégration choigie

55
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Le Nord Kivu, | e S @dKatakgavrestent| 61 t u
les provinces les plus choisies pour la réintégratiodes ex
combattants.

Tableau3.Choix de Province de Réintégration/Session 02 IVO

PROVINCE DE REINTEGRA" KAMINA KITONA TOTAL GENER,

NOREXIVU 77 243 320
SUDBKIVU 20 145 165
ITURI 8 45 53
HAUTKATANGA 25 25
TSHOPO 1 4 5
MANIEMA 1 2 3
TANGANYIKA 3 3
KINSHASA 1 1 2
LOMAMI 1 1
KONGECENTRAL 1 1
MONGALA 1 1
TSHUAPA 1 1

Total général 111 470 581
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2.4. Répartition des effectifs par filiere professionnelle de
réintégration

Tableawd. Répartition par choix de filiere /Session2

Conduite-Moto | 27%
FILIERES DE TOTAL - o
REBNTEGRATION KITONA KAMINA GENERAL Elevage | 14%
Conduite-Auto ] 12%
ConduiteMoto 157 157 o o
Mecanigue Auto : 11%
Elevage 66 13 79 e ot et .
ConduiteAuto 68 68 oiffure et Esthétioue I 8%
Mécanique Auto 40 25 65 Coupe et Couture [N 8%
Coiffure et Esthétique 26 21 47 nformaticien [N 4%
Coupe et Couture 29 17 46 Boulangerie ] 3%
Informaticien 17 9 26 Agriculture [ 3%
Boulangerie 15 3 18 Magonnerie/ariquet. [l 3%
Agriculture 16 1 17
Ajusta udur Qs
Péche & Pisciculture 11 4 15 Ajustage et Soudure B 3%
Ajustage et Soudure 10 5 15 Péche & Psciculture Il 3%
Maconnerie/Briqueterie 4 11 15 Menuisier/Scierie 0] 2%
Menuisier/Scierie 10 2 12 Electricité Batiment | 0%
Electricité Batiment 1 1
TOTAL GENERAL 470 111 581

La reépartition par filiere de réintégration choisie par les dehséliplace en téte
RS tAad0S 1 FTAEASNBE O2yRdzZAGS Y2020
NBEf § S RQdzy LIKSY2YS8YyS ljdzA SYLJ) OKS f
etréfléchitenant compte des opportunités socioéconomiques de leursuritie
réintégration.

Figure2. Opérations IVO Session 02 Kitona Janvier 2017

Q< 15
(@p))

v —
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2.5. Répartitiordes effectifpar nivead 6 ®t ude s

l]ﬂll. e o

L2

LI NJ yA @Sl dz RQS

Aucun

Tablealb. wS LI NI A GA2Y

TOTAL
KITONA s - %
GENERAL

EEE
[ = si% w_a7%
w_as% 2%

[QFyl {848 Rdz yAOSIdz 402+ ANB RSA -derSbetamsi f A 4 S &
est de plus en pluson scolariséEn moyennd®2: y Q2y i LI & RSLI &aas S
RS prs yS &b @Syi yA f

f QSyaSA3aySYSyid SiG LINB A
2.6. Reépartitiordes effectifpar age

Kitona
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11

27% 6%

19%

11%

5% 5% %
2%
]

Moins 20a25 25330 30a35 35a40 40345 45a50 plus 50

de 20

Kamina

35%

27%

14%  13%

5% 5%
§ I

Moinsde 20a25 25330 30a35 35a40 40345 45350 plus 50
20

Tablealb. Statistiques par age/site/sexe

La moyenne doOg
29 ans. A Kitona, plus des % deg
effectifs ont moins de 35 ans.

Figure3. Deuxjeunes démobilisés (IVO Sesg
02) Kitona mars 2017

az2zeSyyS &8NaS kahi
SEXE KITONA KAMINA Total général
Femme 28 29
Homme 29 29
Moyenne générale 29 29



Rapport trimestriel des activités du PRR 12

2.7. Reépartition des effectifs basée sur le genre

Les effectifs a la réitégration
décrivent une faible proportion
des femmes parmi les
démobilisés. Elles représentent
2% des effectifs présents sur les

sites.
Tableaur. Tableau basée sur le genre / Femme réintégrées et servies.
Filieres NK | SK | Ituri | Haut Sud Tanganika
Katanga | Ubangi
01 | Coupe couture | 42 | 6 2 1 1 52
02 | Elevage 15 | 2 17
03 | Esthétique 4 1 5
04 | Boulangerie 3 3
05 | Conduite auto | 1 1
06 | Agriculture 1 1
TOTAL 66 |8 2 1 1 1 79

Au cours du trimesg, la coordination Pre DDR (FARDdg la RDCa
AYT2NYXS  Q!pevisinBs5dmouRRedux effectifs qupourraient étre

FOKSYAYSa OSNB 384 /tw LRdNI £+ RSY20AH

3112 combattants provenant des groupes armédassous

1 FRPI (Ituri),

1 Gumino/Mulumba/Milgigyel Kivu),
1 FDS et MAI MAI Thoms (Maniema),
1 MAI MAI LUC (Opienge/Tshopo).

En outre, 118 Bakata Katangasitionnésa Lubumbashi au Katanget 39
combattants a Mubambiro au Nord Kivu, attendent leuachemnement
immédiata Kamina.
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2.8 Prise en charge alimentaire dans les CTA/CPR

La prise en charge alimentaire des CPR G | & &4 dZNB & deR Qdzy S
I LILINRE GAAA2YYSYSYyda @Syl ylediRgbuvdriementh b ! { /
congolais dans le caddes fondsallouésa la coordinationR SUEPNIDDR

Les approvisionnemestO2 y y | A

248yl IjdzS¢t ljdzSa LINRO
YIA&d RIyad t0Syasdvyofs ¢l

LINAAS Sy OKI NH

lll. Activitésdes Composantatu PRR

Lapériode sous examen a permis de desgser les appuis seloging (5)
composantes que comprend le Prgjed savoir, (i) la é@insertion, (ii) la
Réintégration socigconomiqueii) f Q| LILJdzA | dzE -cengbgtlarlisS & RS
(iv) f QF LILJdzA | dzE 3 NP @ldSgastiod det pyofetNduidioeSla S
sensibilisation et le Suivi Evaluation global du projet.

3.1. Composante 1Réinsertion.

La réinsertionlj dzZA  RSYIF NNX | LINB&A fS&a 2 LISNI
RQ2ZNASY G GA2Y | A yas# ddfiniedans le mau@hid rise krf A & |
dzdz@ NB oj@.dz LJINJ

Au cours de cepremier trimestre 2017, les 581 ex combattants
enregistrés dans les CPR, ont été informés et orientés sur les filieres de
formation proposée®par le projet A Kitona, 13 formateurs ont été recrutés pour
dispenser les couimux 470 dénobilisés présents sur le sitBour Kamina un plus
INJ YR VY 2-YombeEBantRe3tSiendu avant de lancer les formations.

Ces formations sont données selon dégmatiquesprédéfinieset un
horaire établi avec les formateurd.a cl6ture de cette segs interviendra a la
TAY Rdz Y2PINa RQI OGN f
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Figure4. Formations Générales Session 02 Kitona

Les modules de formation ont été élaborés par les formateurs, évalués et
@l £t ARSa -DDRNIné évalugtiom a été réalisée p@r | 9-bDOR. Cette
évaluation a permis de revoir les modules de formation et de restructurer cette
derniere.

Plusieurssessions de sensibilisation et dialogomlt été organisées par
f QS| dzA IDSR dvéctlegémobilisés Elles ont permis deévéler que la
majorité des apprenantsontsatisfais des cours et ordompris leur importance
L2 dzZNJ 6 A Sy I 62 NRSNJ fsecpéconbdBqudrifisi un kauxdds A y U S
participation de plus de 92% (soit 433 participants/469) a été enregistré a Kitona
alafindur@ Ad RS YINBR® [ S& y>» RQSOIFINI O2yal
et les excombattants renvoyés des salles de classe pourMdha LISOG RS f ¢
et/ou des regles élémentaires de comportenten

Les données de réinsertion contribuent largement a renseigang
f QAVRAOIF SdzNJ L m Rdz 7«(IB:NNBmbfe $iéi démoPiisélzt ( | |
encadrés dans les activités de réinsertion au sein des CPR). A la cl6éture du
premier trimestre le niveau de réalisatisast de 86%.

En complément aux activités prévuemans le PTBA, les démobilisés
bénéficieront du Projet de reboisement. Ce dernier est réalisé en partenariat
avec la MONUSCO, et implique les démobilisés et membres de communautés
environnants les deux CPR. Ce projet contribuera favorablement & empécher la
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RSANI RIFGA2Y RS t QSY@ANRYYSYSyd RS f1
RS tQdziAf A&l 0A2Y Rdz 02A& L} dzNJ RAOSNA

Concernant les formations générales, cette actiesé encoursa Kitona
tandis que au CPR de Kamina elles ont étérdétas suite au faible effectif des
démobilisés présents.

Le suivi de la réinsertion renseigne ce qui:suit
3.1.1Formations générales.

Le suivi des démobilisés ayant suivi les formations générales permet de
renseigner la répartition des démobilisés par clagsetaux de participation

C
d

AYRAGARIZSEES S 3IFt201tSE €S yA@SIdz RQS

RS&a OGAGAGS&ad Lf aQFLIJzZAS &adzaNJ f Sa NI L

les états des lieux renseigneés par le pointage des démahilisé

120%

100%
80%
60%
40%
20%

0%
Semaine 1 Semaine 2 Semaine 3 Semaine 4 Semaine 5 Semaine 6 Semaine 7 Semaine 8

W Présents mAbsentsssraison m Malades

Figure5. Taux de fréquentation aux formations générales
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N

La premiere semaidescoura ®t ® consacr ®e ~ | 6en
des 469 apprenants. Durant les mois de février et de mars 2017, le taux de participe
aux formations générélest de 85%. La cl6ture des formations générales est prévue
pourlammai 2017. Une ®valwuation globale d

Absence non justifiée
9%

B Présents M Absence non justifiée B Malades

Figure6. Participation aux cours



Rapport trimestriel des activités du PRR 17

3.1.2Prise en carge médicale.

Le suivi de la prise en charge médicale a permis de collecter les données s
les malades.

Paludisme S 3 7
P 9%
Carrie dentaire T 9%
I 6%
Diarrhée m———— %

e Le tableau des pathologies montre
Traumatisme EE— 4% que le paludisme représente 33%
1% . .
Amibiase mmm— 3% des cas recensés et constitue un vra
. B 3% défi pour lesactivités de réinsertion.
Verminose I 3%
B 2% Durant | ier trimestre, d
Hypertension mEE 2% urant le premier trimes rg, e
A . . 2% toutes les absences enregistrées
icite W 2% -
= 40% sont dues aux cas de maladies.
Pneumopathie mE 2%
M 1%
Infection Pulmonaire M 1%
M 1%
Rumatisme ® 1%
B 1%

Dysphagie ® 1%

Figure?. Effectifs par pathologies soignées

3.2. Composant@: Réintégration Socioéconomique.

~

La réintégration économiqu&ad I  LIKIFa$S | dz O2 dzNE&
combattantest formé, recoit la formation qualifiané met en pratique le savoir
acquis en utilisant les outils et/ou équipements red@ela lui permet ainsi de
YSGUNBE STFSOUAGBSYSyYyl dSY |jddNS | df QloM)
RQSESNDSNW

Au 31 mars 2017, on compt/ 74ex-combattantsqui se sont physiquement
LINS&aSyisa RIya tSa 0 dzZNB | dzE LDOR@oury OA | d
se faire enregistrer et recevdaur Kits de réintégration. 27Q Sy (4§ NB S dzE =
filieres confondues, ont déja recu leurs kits de réintégration
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La distribution se déro@ en présence des encadreurs techniques des
agences partenaire6§ Lbtt = /! wL¢! { Sd Cl!ho Sy OKI
technique.

! OS a (intifkR&ian ef 1@ MdiRtitbution des intrants ayant déja
commencé, le sunaccompagnemergst ausseffectif.

Ainsi, le Projet a choisi une approche communautaire de réintégration qui
consiste & appuyer égalemestiesY SYO NS a4 RSa O2YYdzy), dzii S &
selon un ration de Y2 et suivant des critéeres de sélection bien débuois.les
3774 excombattants réintégrés, 1887 / | azyid Sy O2dz2NBA RQA
pouvoir également recevoir un appui en Kit et en accompagnement. Selon les
filieres et le ontexte socioéconomique du milieu, cet appui peut étre individuel
ou collectif.

A ce stade, cingureaux provinciaux et communautaires ont mis en place les
comitésde sélectiorreprésentatis de la communautéans lesqueldes agences
partenaires concemes par leur accompagnement saeprésenges ainsi que
RS& YSYoONBa RS O2YYdzyhkdzisa Si fSa NBL
local.

! t I Of & G dzZNB Rdz (installés SpaysSidiBs>est 82T TS O
démobilisés dont 79 femmes et Ihommes. Cet féectif renseigne sur les

démobilisés ayant rejoint leur milieu de réintégration. Les statistiques des
installés physiques se présentent comme suit

2 Accompagnementtechnigié om0 f I YAAS £ RAALIZAAGAZY Rdz RSY20Af A&
activité, (2) la planification des visites de suivi techniques (3) les -@ppsiils du partenaire et du personnel
UEPNDDR
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3.2.1Répatrtition des démobilisés par province de réintégration

TableauB. . Répatition par province de réintégration

60%

PROVINCE
KASADRIENTAL
MONGALA
NORBUBANGI
HAUTUELE
KONGECENTRAL
SUDBUBANGI
LUALABA
KINSHASA
MANIEMA
TSHOPO
HAUTLOMAMI
TANGANYIKA
ITURI
HAUTKATANGA
SUDBKIWJ
NORDKIVU
Total général

3%
- 1% 0% 0% 0%
< N N S ¥ N 0 ¥ ¥
& & & S & oF S & S &
& N o < < S S N S S
S S \a 9 < O S
& S 3 & S & N S
S A\ ©
\3 R

617
2267
3774

0% 0%
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3.2.2.Répatrtition par filiere professionnelle et partenaire
ddaccomp@dmagaene nt
Elevage I 15,70
Coiffure et Esthétique NG 11,5%
Mécanique Auto IS 11,2%
Agriculture IS 10,3%
Taxi-auto I 90, 7%
Taxi-moto I 9.3%
Coupe et Couture I 8,9%

Péche/pisciculture - 5,7%
Menuiserie/scierie - 4,8%
Boulangerie 4,3%

Ajustage et soudure B 2,0%
Maconnerie/Briqueterie [l 1,6%
Informatique B 1,3%
Electricité Batiment B 0,3%
Transformations des produits agricoleB 0,3%
Peinture Batiment | 0,1%

Figure8. Taux de distribution des Kit de Réintégration

Tableawd. Répartition par fiére et par Partenaire d'AT

Filiere CARITAS FAO Total
Elevage 706 706
Coiffure et Esthétique 433 433
Mécanique Auto 422 422
Agriculture 386 386
Conduite Auto 366 366
Conduite Moto 350 350
Coupe et Couture 335 335
Péche/piscicultte 216 216
Menuiserie/scierie 183 183
Boulangerie 165 165
Ajustage et soudure 75 75
Maconnerie/Briqueterie 60 60
Informatique 50 50
Electricité Batiment 13 13
Transformations des produits agricoles 11 11
Peinture Batiment 3 3
TORL 933 1319 1522 3774
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3.2.3Distribution des Kits de réintégration

Figure 9 Taux de distribution des Kit de Réintégration
[ S& R2yySSa O2YLIAfSSa RlIya ftQ!'{w ¢t
déemobilisés (soi2779démobilisés) ont recu leur Kit de réintégpa sur les
ortn SYNB3IA&ZGNBA& RIya fSa 06dz2NBI dzE f 2

Figure 10Transport Kits réintégration route MitwaPaveto

3.3. Composante 3Soutien aux ménages des déemobilisés

[ S LINRa2SG | fS@S fQ2LIA2Y 0NF GSIA

a
réintégrationen appuyant Sa YSy Il 354 RSa RONBO AT A &
I NBYTF2NOSNI £t Sa OFLIOAGSE RS LINERRAzO
combattant dans une activité génératrice de revenu et parallelement,
apporter une assistance psychosocale membres du ménage.
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Ainsi, au cours du mois de février 201@s termes de référence pour le
NEONHzG SYSY (i RRS&EE Dy 38y¥SS St 62NBasz JI
YEYATSaAGEraA2yY RQAYUSNBG Lzt AS €S wmo
[ fA&AGS RSa oNl}a @lFftARSa I SGsS I O
Réintégration (ASR) cdzj | LISNXYA & RQSGlFof AN £ OS
valides a appuyer. La sensibilisation continue afin de compléter la liste avec

les 284 noms restant.

Au niveau des deux CP&s b81nouveaux excombattants (469 pour Kitona

et 111 a Kamina) ont a letour commencé a désigner les personnes de leur
menage/bras valides a appuyer. A ce jour, une liste de 191 bras valides est
déja constituée pour Kitona contre a&amina.

5S YIYASNE 3JIt20FtSs I GSYRFIyOS LJ2dz
moyenne, lschoix se portata 32% sur les eépouses, 20% sur les meres, 20%

sur les peres et 15% sur les freres, avec une tendance plus prononcée sur les
épouses (58.6%) a Kitona et pour les méeres (29%) a Kamina.

Les indicateurs validés qui permettront de faireslévi empirique de ces

| LILJdzA & | dzE YSyl 38a a2yid Sy O2dz2NA RQA\
3.4. Composante 4Soutien aux groupes vulnérables

¢ NPA& Ol GeprabatddtsSampdsentiés groupes dits vulnérables. I

& QI 3A{ -combattanks SidulteStiaumatsés/malades présentant des
troubles de comportement, handicapés, des femmes et des enfants associés

aux forces et groupes armés (EAFGA). Cette derniere catégorie est traitée par
fQ!'bL/9C> S LINB2SU AYyGSNBSYylyils Sy Y

3.4.1upport psychesocial
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5QdzyS YIYyASNB 3ISYSNIftSxz fI LINARAS Sy
malades présentant des troubles de comportemardsmencentdans les
deux centres de préparation a la Réintégration (CPR), Kitona et Kamina.

Concernantd prise en charge au CPR de Kitona, sur les 470 ex combattants
arrivés et démobilisés début janvier, 411 (dont 7 femmes) ont subi un
AONBSYAYy3d YSRAOFE £ fSdz2NJ I NNADSSP | dz
été recus en consultation maladie au postesdnté du CPR. Parmi eux, huit

(8) présentent des troubles de comportement dont deux (2) assez aggraves.

' LINB& dzy Y2Aa RQSYUNBGIASY LlaeOKz2f 23A
I SO £ S YSRSOAY RS f QK& LIAGI f A StysNF I f
RS f I KA SNJI-NOERKded patiéhts bnQétéotrarisférés au Centre
Neuro Psycho Psychiatrique de Kinshasa (CNPP), mieux équipés pour ce type
de cas. Les seances de suivi psychosocial des six autres cas se poursuivent tous
les jours suivanin calendrier détaillé des traitements individuels préconiseés.

Ce qui amene a quatre le nombre de malades transférés et pris en charge au
CNPRIont deux de la premiere session des.IVO

Pour le CPR de Kamina, au total 1té@mrbattants (dont 4 femmesht été

I OO0dzSAtt A& | dz O2dzNA RS OS UNAYSAGNBO®
psychosocial systématique a ce jour. A Kamina, la prise en charge de tous les
Yt RS&a Sad FILAOGS t f QOKS LIAGFE 3ISY SN
et unmédecin) avaient été sensibilisées sur le projet. Les termes de référence
LJI2dzNJ £ S NBONMHzSYSY(d RQdzy LJA@OK2Of Ay A
finalisés et transmis a la hiérarchie pour validation.

Les deux hopitaux de référence des deux CPR recaiudritojet, un appui

en médicament et autres instruments chirurgicaux effectué sur base des
besoins exprimés. Soulignons que de maniére ponctuelle, le projetaegsit

de la MONUSCO une contribution en médicaments pour compléter le lot
T2dzN)y A NDPRUJ f Q) 9t

Outre la prise en charge psychosociale dans les CPR, leRoptR Q I & & dzNB N
la prise en charge médicalans les communautés de Réintégration pour une
RdzZNBS YIEAYdzY RS GNRAA Y2Aaod :teix aQl 3
présentant desrbubles de comportement, les porteurs de balles et ceux
nécessitant des protheses nécessaires pour le bon usage des membres lui
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LISNXYSGGFyld RQSESOdzi S NIDan2 i courantuil maisA (S |
RS FTSONARSNE dzyS YAaaWwgys5¢w SHHR &a'F SO
ROQARSYUGATASNI SO SOOI f dzSNI £ Sa darSiesi NB &
communautés de réintégratiohJ2 dz@I y i FF ANB € Q20285
LISNY SGGNI A RcombattddsTrépbiddnéd farSla proeEa

missio a pu visiter 9 structures médicales dans six (6) villes/territoires des
provinces du Nord et Sud Kivu. Six (6) structures ont été évaluées
O2YLISGSyidSa SO 2dziAffSSa LI N f QS dzA LI
I dz YA DSl dz RS f QetRYAYAAGNF GA2Y Rdz LINJ

3.4.2Soutien aux autres catégories de malades et personnes
vulnérables

Les malades présentant des pathologies courantes telles que le paludisme, les
différentes grippes, les maladies gastrdérites, les maladies hydriques,

les hémorroides, les ma RA S & RS I LISI dzz f QK& L
chirurgie simple, sont directement dirigés vers les hopitaux de référence pour

y étre consultés et soignés. Pour cela, les hopitaux des deux CPR bénéficient,
ddzNJ dzyS o6F &S 0AYSad MAmeritst sSlan leR Bedpjhis | LILI
SELINAYSad t2dzNJ YAG2Y T £S8 &aG201 Sai
par le psychoclinicien tandis que pour Kamina, les médicaments sont
RANBOGSYSY(l RSLIRasSa t f QK¢ diskcietride a 2 dza
f QK bgederall

Sur les 311 egombattants recus en consultation a Kitona, outre ceux
souffrant de maladies courantes ou chroniques, cing (5) personnes ont été
identifiées comme portant des balles dans le corps, cbhiga(tres sont
confirmés séropositifs edbn a trouvé au moins 7 cas de troubles visuels
importants. Les personnes atteintes de VIH suivent un traitement adapté
O2YF2NXSYSYyd | dz LINPANI YYS yIOGA2YyIf O
physique nécessitant des interventions chirurgicales avec oupsaesde

LINE 1 K§ aS=> fS LINRB2SG LINBG2AG f QF LI
OKANHzNBAOI dzE SG RS FILONAOIGAZ2Y 2dz RQ

A Kamina, 89 personnes sur les 111 accueillis ont été soignées au cours de ce
trimestre dans les deux centres Bamina, hopital de référence et le Centre
de Santé deUMWEsitué a coté du CPR.
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3.4.3Les femmes ezombattantes

Au cours de ce trimestre, les 79 femmes réintégrées fin décembre 2016 ont
toutes recues leurs kits pour les filierespres:

Tableaul0. Répartition des femmes intégrées par filiere

Filieres NK SK Ituri K;Z::;a Ut?;r?gi Tanganika

01 | Coupe couture | 42 6 2 1 1 52
02 | Elevage 15 2 17
03 | Esthétique 4 1 5
04 | Boulangerie 3 3
05 | Conduite auto | 1 1
06 | Agriculture 1 1

TOTAL 66 8 2 1 1 1 79

Il ressort de ce tableau que la majorité des femmes (66%) a choisi la coupe
couture et est installée dans le Nord Kivu (84%). Une femme a fait exception

en choisissant une filiere non traditionnellelle de la conduite auto. A

f QAyadl NI RSa K2YYSaszx f SdzNJ LINR OS 4 & dza

Au niveau des CPR, les 11 femmes ex combattantes (7 femmes ex
O2YoldidlydiSa RS YAil2yl Si n RS YI Y)
propre a elles. Leurs bass spécifiques sont également étudiés de maniere

a apporter des solutions adaptées.

A Kitona, sur les 311 malades recues en consultations, 3 femmes sur les 7 ont
SGS a2A3ySSa LRdz2NJ RSa YIlIfFRASa O2dzNI
A Kamina, une fame enceinte suit le programme de consultation prénatale.

3.4.4Les Enfants associés aux forces et groupes armes

Bien que le PRR dans sa phase actuelle ne finaneaquas directement les

I OGADPAGSE Rdz 55w Sy TFlLyids f Qbmiseen55w O
dzdz@ 8LIPNDDR joue le réle de coordinatiode ce volet du programme
OSYyuNIfaasS Sa R2yy I8 dDDRenfRrfs, appuia S Sy
0§SOKYAILdzZSYSyid tSa 3Syo0Sa RS LINRGSOUO.
du possible au respect des procédurégpencipes duCadre Opérationnel

DDR Enfants.

Au cours de ce®ltrimestre, les activités suivantes ont été réalisées :
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1 Sensibilisation sur le non recrutement des enfants dans les conflits inter
SOKYAldzSa® 5Sa SYAaaizya dea GioupeSiS N
Technique de Travail Conjoint (GTTC) lors de la célébration de la journée
AYVOSNYFGA2Yy TS RS fQSyFlyld azftRFG

9 Formation sur la résolution 1612 portant sur les 6 violations graves des
droits de l'enfant a Kalemé& l'attention des autorités provirales,
coutumiéres et de la Société Civile par la Commission Justice et Paix en
O2tft 02N GA2Y | SO fetleBurkan Provindial de! t 9
f Q! 9t b55w t YIfSYAS

1 Mise a niveau et/ou formation des APE a Masisi (CAJED et IRC), a Bunia et
aBukaua dzNJ £ S OF RNBE 2LISN}IGA2yySt Sa 1
Bureau Provincial de Goma,;

1 Cloéture des activités de vérification des enfants associés aux groupes armes
a Lubutu et Punia /Maniema

9 Suivi du Projet sur la prise en charge des EAFGA, exaru@ARITAS
Kasongo a SALAMABILA dans le sud du Maniema

1 Finalisation de la compilation des amendements du Cadre Opérationnel
pour le DDFEnfantsd Sy dza RS & LI NI AS& LINBYLl yidSa
et MONUSCO;

 Vérification des enfants lors des acti@itt RQA RSYUAFAOF GA2Y S
RO2NASYGlFdA2y oL+xh0 RSa O2Yoldalyda
et 10 enfants vérifies EAFGA a Kamina)

1 Sorties et enregistrement biométrique des 10 EAFGA du CPR de Kamina

1 Production de 2000 (deux millektestations de sorties mises a la
RA&ALIZaAAGAZY RS £Q!'bL/9C

TtFENIOAOALI GAZ2Y £ € QF 0SSt ASNI adzNJ £ Sa |

~

RSa RNRAGA RS tQSyTFryid 9SO €S D¢c¢/
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3.5. Composante 5Gestion du Projet, la Sensibilisation et le Suivi &
Evaludion

La premiére mission de supervisiers f QF YRS St @ SilmdzA LIS RS |
de Washington a été menée du février au 24 mars 2017.

Les objectifs de la mission

étaientY OA U0 RQSOI f dzS
progrés réalisés en matiere

de démobilisation, de

réinsertion et de

réintégration sociale et

economique des ex

combattants, y compris les

groupes vulnérables ; (ii) de

suivre le processus de

recrutement des partenaires

en charge de

f QF 002 YLI 3y SYS Yy (i -corBattanis Giiif deHiScater S & SE

f QI érlent @s activités de suévaluation, y compris la préparation des

NI LILI2 NG & RRIGNFOSRSYMSUGGNE Sy LI I OS dzy
activités de communication du projefv) de fournlr une aSS|stance technique

ciblée aux services de gasion de . -
marcheés et de gestion financiere
et (vi) de rencontrer et informer les

Flgure11M|SS|on supervision BM mars 20Etape Haut Katanga

RAFTFSNByYydGa Ayds a
actuel duprojet. Tel que prévu la &
YAAaAZY | LI NI A(C dzNJ f |

réintégration organisé a Goma du
ler au 3 mars 201&n partenarat
SYuNB f Q! OF RSYA

Figure 12.Atelier Réintégration Communautaire, mars 2

o[ QF 3&@@@6POUF la paiX, lUEPNDDR/AcadémieFolke Bernadotte

securité et le développementet
t Q) 9t bEnfia,5des visites de terrain a Kitona, Bukavu, G&alamieet
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[ dzodzYol AaKA 2y SGS 2NHlIYyAadASSaivededy RS
activités aupres des bénéficiaires.

Elle était composée des consultadssla Banque MondiatePM, Finances, Suivi
et Evaluation, Communication, Groupes vulnérables et Appui Psychologique.

Le trimestre a été le théatre de plusieurs réunions amcertation et

ROQKIF NXY2yAaliAzy | SO f Sa [SédNioSyrit&deNE a |
2NHFyAaSSad [ QFRYAYAAGNT 0SdzNJ Rdz t Nr2S
Sy @dz2S RS FIOAtAGSNI Il YA&S Sy dzzdNBE R
| 2y22AYUSYSYYA S 0gGDf ({N! OFWBF R2G 0S5 |
F0SEtASNI £ D2Yl @ ! 0SEASNI R2y G fQ202S01
communautaire des démobilisés et autres victimes des conflits.

[ Q' 9t b55w |a RSEANINBAzZYB2ya RQAYF2NNI GA
ambassadeurs et autres parties prenantes.

3.5.1GESTION DU PROJET

3.5.1.1.Ressources Humaines Administration et logistique

Le département des ressources Humaines, Administration efiLbdj dzSatteé @ taige e
ddzZA A Rdz Y2dz@SYSy( Rdz LIBtNEs Breresdd missions Nivad@fedlB  C
détails qui suivent pour chacune des composantes et les formulaires de demande de congé.

Tableaull. Description demissiosdu personngPoste et/Destinations

Kinshasa 01
Administateur de Projet 04 Goma 13
Auditeur Interne 02 Lubunbashi 03
Opérations DD 03 Mitwaba 02
DTR 08 Kalemie 01
SuiviEvaluation (MIS) 03 Bunia 03
Communication & Information 03 Kamina 03
Bukavu 04
RHAL 00 Shabunda 04
D FINANCES 00 Rutshuru 02
BP,BC et ou CPR 25 Masisi 02
Experts externes (ministéres 03 Uvira 01
Kitona 05
Inter provinces (BP, BC) 07

Total

Autotabl1 missions de serviealisés
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Le département en collaboration avec la Passate®omarchés a élaboré et suivi

f QSESOdziA2y RS&a O2y (N} iGda RS .02yadz G yC
Le PONRYSAGNSE Hnamt | O02yydz £S NBONMzi SY S
f QI RYAYAAUNIGA2Y OSYiUNI €S Sy fI LISNaRZ2Y
Ainsi au 31 mar&017, la paie du personnel UEBBR renseigne ce qui suit

1 Administration Centrale 22 unités dont 19 cadres et 03 agents
O2YYS LISNER2YYSt RQIFILLRAYOGOD

1 Chefs des Bureaux Provinciau@6 unités Chefs des Bureaux
Communautaires 08 unités Assistants en Réinsertion &
Réintégration 06 unités Sensibilisateurs04 unitéset Chauffeurs
02 unités.

1 Au niveau des CPR : 02 Gestionnaires de CefitreChargé des
Formations générales et qualifiantes02 Logisticiens 02
Sensibilisateurs02 Opératews de saisie et 02 Chauffeurs.

Soit un total de 59 unitésans compter les 13 Formateurs ayant un contrat a
courtedurée.
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3.5.1.2.Passation de maréh

Plusieurs dossiers de passation de marchés ont été traités au cours du premier
trimestre de I'an 2017 (Trimestfe 2017)L f & QF 3A 0 RS YI NDOKS &
et de services non consultation et (2) de servicesotsultants.

Au total:

l

l

= =

n O2y UGN} G&a 2yG SGS GUN)XAGSAa Sy Tl @S«
formation de 580 démobilisés de la Session 02,

10 coitrats traités pour le renforcement des capacités et
accompagnement techniquen appui aM ménages des démobilispsur

10zones,

y R2&aASNB GNIFAGS&E& L}RdzNJ f QI LILJzA | dzE
4 dossiers traités dans le cadre de la gestion du projet pour leteetent

RS f QlFl dzRAGSdzNI FAYEFYOASNI SEGSNYySs 8
en Synergie eDéveloppementet pour uneenquéte annuelle sur les
bénéficiaires.

Les difféerents dossiers traités sont repris dans les tableaprés:



1)

Fournitures et Services de Non Consultation

Tableaul2. Répartition des fournitures et services de non consultation

Pré
Colt Méthode| quali- | Préférence| Examen | Date prévue
Réf. Nom du contrat estimatif |d'acquisit| fication Nationale | (Priori |d'Ouverture Commentaire
N° (en USD) ion (Oui / (oui/non) / Post) de I'Offre
Non)
Composante 2 Réintégration
1 |Acquisition matériels de bureaux communautaires 15 935 CF No No Post 23/032017
16 828 Les marchés ont été attribués
Acquisition de quatre (4) unités de matériels roulal PRODIMPEX sarl/Goma bour un mont
2 (motocyclettes +casques) Coilt réel- CF No No Post 25/01/2017|de 12 900 $ US, et a PRODIMP
17 300 $ U d sarl/L'shi pour un montant de 4 400 $U
N Livraisons effectives depuis 24/02/2017|
Composante 5 Gestion de Projet, Sensibilisation, Suivi et Evaluation
300 000
9 gcgil;:s(,gl)ogiCcikuunpp;(gﬁrallydcl)zrgol\lblljlgg)nstltue d'un (1) min Codt réel: CF No No Post 13/12/2016 |Le contrat &té conclu le 7/02/2017.
251 000 $ U.4
Production et diffusion de quatre (4) pul#portages
10 deux @) films documentaires (Prestataire identifRTNC) 70000 GG No No Post N/A
Acqui sition des tranches . .
travers les statits radios privées pour la campagng Les contrat_s pour 3 stations radios sof
11 o ) . o 43 000 CF No No Post 27/12/2016 cours de signature et le processus e
sensibilisationcontrats aved5 stationsradios provinciale
cours pour 4 autres
et locales
12 |Acquisition de mobilier de bureau siege UEPRR 20 000 CF No No Post 24/02/2017 Commande placée au 14/03/2017;

attente de livraison.
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2) Services de consultats
Tableaul3. Répartition des services de consultants
. colt Datg d_e
Réf. S . Examen soumission .
o Nom du contrat estime Méthode o Commentaire
N (Priori/Post) de la
(en USD) o
proposition
Composantel : Réinsertion
1 Formation qualifiante de 8 ex combattants démobilisés/ 2ér
vague (compétences professionnelles gepreneuriales).
Contrats de partenariat a conclure avec: el . .
11 FAO pour les filieres agricoles, péche, et élevagdaveur de 111 bénéficiaire 38 517 ED Post 25/03/2017 | Justifié par la continuité de mission
Contrats de partenariat a conéwavec: i iy S L
12 INPP pour les filieres a I'emploi et petits métiers faveur de 357 bénéficiaires 123879 ED Priori 25/03/2017 | Justifié par la continuité de mission
Contrats de partenariat a conclure avec:
1.3 | CARITAS pour les filieres des activités généiats de revenusn faveur de 112 38 864 ED Post 25/03/2017 | Justifié par la continuité de mission
bénéficiaires.
Contrats de partenariat a conclure avec: P o g A o
141 57 pour les compétences entrepreneuriaiegaveur de 580 bénéficiaies 100 630 ED Priori 25/03/2017 | Justifié par la continuité de mission
Composante 3. Appui aux ménages/dépendants choisis des ex combattants démobilisés
Renforcement des capacités et accompagnement technique d | 6avis de mani tedasce al
2 : P pag q 3483575 mani festation déint
valides . .
premier trimestre
Renforcement de capacités de 475 dépendants/ ménage
démobilisés en moyens de subsistance a travers les activi
21 boulangerie/péatisserie, restauration et transfoomatles produits 378 216,72 SFQ Post 2804/2017 | P Y blication de |idéév

agricoles, péche, et élevage (formation, acquisition et distrib
des kits, accompagnement ethnique)

Zone 1: Haut Katanga et Haut Lomami

dans le trimestre
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Réf.

NO

Nom du contrat

colt
estimé
(en USD)

Méthode

Examen
(Priori/Post)

Date de
soumission
de la
proposition

Commentaire

22

Renforcement de capacités de 140 dépendants/ ménage
démobilisés en moyens de subsistance a travers les activi
boulangerie/pétisserie, restauration et transformation des pr¢
agricoles, péche, et élevage (formation, acquisition et distib
des kits, accompagnement ethnique)

Zone 2: Tanganika

111 474,40

QcC

Post

20/03/2017

2.3

Renforcement de capacités de 402 dépendants/ ménage
démobilisés en moyens de subsistance a travers les activi
boulangerie/pétisserie, restauration eingformation des produi
agricoles, péche, et élevage (formation, acquisition et distrib
des kits, accompagnement ethnique)

Zone 3: Ituri, Bas Uele, Tshopo

320 090,78

SFQ

Post

28/04/2017

publication de | 6av

dans le trimese

2.4

Renforcement de capacités de 342 dépendants/ ménage
démobilisés en moyens de subsistance a travers les activit
boulangerie/pétisserie, restauration et transformation des pr
agricoles, péche, et élevage (formation, acquisition éfitaition
des kits, accompagnement ethnique)

Zone 4: Nord Kivu

272 316,03

SFQ

Post

28/04/2017

2.5

Renforcement de capacités de 831 dépendants/ ménage
démobilisés en moyens de subsistance a travers les activit
boulangerie/patisserie, restauratiet transformation des produ
agricoles, péche, et élevage (formation, acquisition et distrib
des kits, accompagnement ethnique)

Zone 5: Rutshuru

661 680,19

SFQ

Priori

28/04/2017

publication de |irtéaév

dans le trimestre

26

Renforcement de capacités de 344 dépendants/ ménage
démobilisés en moyens de subsistance a travers les activit
boulangerie/patisserie, restauration et transformation des pr
agricoles, péche, et élevage (formation, acquisition et distib
des kits, accompagnement ethnique)

Zone 6: Goma et périphérie

273 908,53

SFQ

Post

28/04/2017

publication de |idéév

dans le trimestre

2.7

Renforcement de capacités de 949 dépendants/ ménage
démobilisés en moyens de sulmice a travers les activités
boulangerie/patisserie, restauration et transformation des pr¢
agricoles, péche, et élevage (formation, acquisition et distrib

des kits, accompagnement ethnique)

755 637,18

SFQ

Priori

28/04/2017

pud i cati on de | 0 atérét

dans le trimestre














































